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NORMES DEONTOLÒGIQUES 
DEL COL·LEGI OFICIAL D’ARQUITECTES D’ANDORRA 

 
 
 
 
Article 1. Aquestes Normes Deontològiques son d’aplicació per a tots els arquitectes que exerceixen la 
seva professió al Principat d’Andorra, membres del COAA, no suplint en cap moment l’ordenament 
jurídic general vigent al País. 
 
Article 2. Tots els arquitectes col·legiats tenen la obligació de conèixer aquestes Normes de 
Deontologia Professional, la infracció de les mateixes podrà ésser objecte d’expedient disciplinari que 
pot donar lloc a una sanció professional, tot regulat al Títol VIè. dels Estatuts i a les Normes legals 
aplicables en cada moment. 
  
Article 3. L’arquitecte pot actuar professionalment com professional lliure, com funcionari o contractat 
de qualsevol administració pública, com assalariat d’empreses privades o d’altres professionals o com 
representant de la professió en comissions, tribunals, o jurats. 
L’arquitecte que treballi per una administració pública podrà realitzar projectes per la mateixa, no 
podrà però, executar cap treball en l’exercici com professional liberal dins l’àmbit de la que sigui 
responsable tècnic. 
 
Article 4. En el lliure exercici de la professió, els arquitectes es podran associar entre ells, tant de forma 
permanent, com per executar treballs concrets, i sempre hauran de comunicar al COAA la formació i 
dissolució de l’associació, entenent-se a tots els efectes que aquesta associació continua fins que no 
s’hagi realitzat la dita comunicació. 
 
Article 5. Cap arquitecte podrà, com a tal, actuar o acceptar cap lloc de treball o càrrec que no es 
correspongui amb les atribucions, responsabilitats, i condicions establertes per l’exercici de la professió, 
sotmetent qualsevol dubte que pugui tenir al respecte, a la decisió de la Junta de Govern del COAA. 
 
Article 6. Sigui quina sigui la forma d’exercir la professió, l’Arquitecte complirà amb la seva funció amb 
plena autonomia. A part de l’estatut jurídic a que pugui estar sotmès, assumirà sempre la plena 
responsabilitat de les actuacions que realitzi en l’exercici de la seva professió. 
 
Article 7. L’arquitecte s’haurà de comportar sempre amb honradesa i en veritat, mantenint i guardant 
la independència de criteri dins la seva actuació professional, tant oficial com privada. 
 
Article 8. La renuncia a una obra o treball deurà ésser degudament justificada, com a mínim per escrit 
adreçat al COAA. 
 
Article 9. L’arquitecte col·legiat podrà divulgar les seves obres i treballs en llibres, estudis, revistes i 
articles de caràcter tècnic científic o professional, sempre que en la seva publicació es responsabilitzi 
de l’obra esmentada. 
 
Article 10. L’arquitecte està obligat a guardar el secret professional. Cap arquitecte podrà revelar fets, 
dades o informació de caràcter reservat que conegui per raó de la seva professió, exceptuant els 
casos en que la Llei o el COAA l’eximeixi. 
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Article 11. L’arquitecte col·legiat s’abstindrà d’encobrir amb la seva signatura actuacions 
d’arquitectes que no estiguin degudament autoritzats per l’exercici de la professió a Andorra, així com 
activitats intrusistes realitzades per oficines tècniques, per altres tècnics, per contractistes o per simples 
particulars. 
Es considerarà com intrusista qualsevol persona física o jurídica que, sense reunir les condicions legals 
per exercir la professió d’arquitecte, actuï en treballs propis d’aquest. A tot arquitecte li és prohibit la 
cessió dels seus deures professionals en subordinats o altres professionals, sempre que aquesta cessió 
comporti l’exercici de funcions per a les que aquests no estiguin legalment capacitats. 
 
Article 12. Cap arquitecte podrà incomplir les obligacions adquirides com professional, havent 
d’assumir no solament la responsabilitat legal derivada de les seves actuacions, sinó també aquelles 
d’ordre professional derivades de l’acceptació del treball. 
 
Article 13. En tot moment l’arquitecte tindrà en compte la funció social que realitza, s’adaptarà a la 
qualificació urbanística del sòl, a les normes i ordinacions corresponents i a les condicions en que 
s’hagi donat l’autorització de treball. 
 
Article 14. Cap arquitecte podrà acceptar un encàrrec o assumir un càrrec en condicions 
d’incompatibilitat. S’entén que existeix incompatibilitat, a més de quan ho estableixi la Llei, quan 
existeixi col·lisió de drets i interessos que puguin col·locar al col·legiat en una posició poc clara, 
implicant un risc per a la seva rectitud o independència. 
 
Article 15. Situacions d’incompatibilitat. 

1. L’arquitecte que hagi estat membre del jurat d’un concurs o hagués intervingut en la 
redacció de les seves bases, no podrà participar-hi sota cap concepte, ni podrà acceptar 
cap encàrrec relacionat amb el mateix. 
 
2. Cap col·legiat no podrà treballar com arquitecte  en l’exercici lliure de la professió, per 
compte propi ni per compte d’altres, quan treballi per una administració pública com 
funcionari o amb relació contractual similar, dins de l’àmbit que correspongui a dita 
administració. En aquest cas, seran d’aplicació les incompatibilitats que regeixen dins l’àmbit 
de l’administració corresponent. 
 
3. Els col·legiats que rebin encàrrecs puntuals de les administracions públiques estaran 
subjectes a incompatibilitat mentre duri l’encàrrec dins l’àmbit de l’administració pública 
concreta en relació a aquells tipus de treballs que estiguin vinculats amb l’objecte o matèria 
de l’encàrrec. 
 
4. Els col·legiats que formin part d’organismes públics o estiguin adscrits a l’administració 
pública restaran sotmesos a les incompatibilitats establertes per aquests organismes. 
 
5. Cap col·legiat no podrà treballar com arquitecte en l’exercici lliure de la professió, per 
compte propi ni per compte d’altres, mentre ostenti un càrrec públic que exigeixi dedicació 
exclusiva. Son especialment incompatibles, en l’àmbit nacional, per a l’exercici lliure de la 
professió per compte propi o per compte  d’altres, els càrrecs públics de Cap de Govern, 
Ministre, Secretari d’Estat, i Director General. 
 
6. En l’àmbit territorial de la respectiva Parròquia, cap col·legiat podrà treballar com 
arquitecte en l’exercici lliure de la professió per compte propi ni per compte d’altres, mentre 
ostenti els càrrecs de Cònsol Major, el Cònsol Menor, Conseller d’Urbanisme i/o Obres 
Públiques, o Secretari de la Parròquia o Comú. 
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Article 16. Davant de qualsevol dubte sobre l’existència d’una causa d’incompatibilitat, el col·legiat 
haurà de sotmetre el cas concret a la Junta de Govern del Col·legi i n’aportarà tota mena de dades, 
per tal que la Junta de Govern dictamini el que procedeixi d’acord amb les normes legals, 
reglamentàries, i d’actuació deontològica professional. 
 
Article 17. Les incompatibilitats que puguin existir per un determinat col·legiat s’estendran també als 
seus col·laboradors, companys associats de dret o de fet, empleats, espòs, esposa, o parella de fet 
amb vincle similar al matrimoni i parents de primer grau de consanguinitat. Tot l’anterior també 
recíprocament. 
 
Article 18. Abans d’acceptar un encàrrec, tot arquitecte fixarà al seu client l’abast del treball 
professional a realitzar, la naturalesa i extensió dels serveis a donar i la remuneració a percebre pel 
mateix. 
 
Article 19. Tot arquitecte està obligat a protegir els interessos del seu client en la mesura en que no 
s’oposin als seus deures i dignitat professionals dins el marc professional contractual. 
 
Article 20. Tot arquitecte procurarà que l’execució de les seves obres es faci en les millors condicions 
d’art, seguretat en el treball, preu i temps en relació amb l’encàrrec rebut. 
 
Article 21. L’arquitecte haurà de mantenir en tot moment una completa independència tant en 
relació amb els contractistes que executin l’obra, com amb els industrials que realitzin els 
corresponents serveis, llevat de que contractualment es disposi altrament. Tot arquitecte procurarà 
que l’execució de l’obra de la que sigui Director es faci en les millors condicions de qualitat, preu i 
temps en relació amb l’encàrrec rebut, així com que cada professional relacionat amb la mateixa 
obra assumeixi dins el seu àmbit d’actuació les degudes responsabilitats en matèria de seguretat en el 
treball d’acord amb l’obligador Projecte de Seguretat redactat pel Director de l’obra. 
 
Article 22. Les úniques remuneracions a les que tindrà dret l’arquitecte, son les constituïdes pels 
honoraris professionals, o pels sous, o pels honoraris que li corresponguin com funcionari o empleat al 
servei de l’empresa o d’altre arquitecte, o pels premis que pugui obtenir. Conseqüentment, cap 
arquitecte podrà demanar o acceptar comissió, benefici, ni cap altre avantatge tant directament 
com indirecta. 
 
Article 23. Cap arquitecte es considerarà rellevat de les obligacions que se li poden exigir en la seva 
funció directora, a menys que li consti degudament i per escrit la seva destitució o cessament 
expressos. 
 
Article 24. Tot arquitecte té l’obligació de relacionar-se amb els seus companys amb lleialtat i rectitud. 
S’abstindrà de qualsevol intent de suplantar els seus companys, evitant tota forma irregular d’obtenció 
de treballs tot mitjançant qualsevol tipus de pressions, així com actuant amb competència deslleial o 
aprofitar-se de la situació que pugui aconseguir a conseqüència del càrrec que ocupi. 
L’arquitecte s’abstindrà de manifestacions personalment perjudicials per als seus companys o per a la 
seva professió. 
 
Article 25. Quan es designi un arquitecte per continuar l’execució del treball començat per un altre, 
ambdós estaran obligats a intercanviar la informació que calgui per la seva adequada realització. 
 
Article 26. Tot arquitecte deurà respecte i lleialtat als càrrecs directius del Col·legi donada la seva 
representativitat i el servei que realitzen. També estarà obligat a aportar directament amb la deguda 
celeritat totes les dades, documents i/o informes que se li demanin amb la finalitat de facilitar les 
funcions pròpies dels diferents òrgans del Col·legi. 
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Article 27.  Els arquitectes col·legiats al COAA queden sotmesos a responsabilitat disciplinària per l’ 
incompliment dels deures professionals establerts a la Llei, als Estatuts del COAA i a les presents Normes 
Deontològiques. 
La Junta de Govern és l’òrgan col·legiat competent per l’exercici de la funció disciplinària cenyida a 
la qualificació de les infraccions i a la imposició de les correccions que siguin adients. Tot d’acord amb 
aquestes normes deontològiques, els estatuts col·legials i la Llei. 
En els supòsits que l’afectat tingui un càrrec en els òrgans de govern del COAA, no podrà prendre part 
en cap tràmit de l’expedient disciplinari. 
 
Article 28. Constitueix infracció subjecta a responsabilitat disciplinària les regulades pels Estatuts del 
COAA al Títol VIè., dels Estatuts, i per la Llei. 
La Junta de Govern resoldrà  els expedients disciplinaris fallant amb consciència, amb apreciació 
global de la prova segons les regles  de la sana crítica i dilucidant totes les qüestions plantejades.  
 
 
 
 

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES 
 
 
Primera. Els col·legiats que actualment es trobin en les situacions d’incompatibilitat descrites als articles 
15.5, i 15.6 de les presents Normes Deontològiques no es veuran afectats per les limitacions que 
aquests articles disposin fins que no s’esgoti la legislatura per la qual van esser escollits. També queden 
inclosos en aquesta transitòria tots aquells col·legiats que figuren actualment com candidats a les 
properes eleccions generals del 26 d’abril del 2009. 
 
Segona. Els col·legiats que es vegin afectats pels articles 15, 16, i 17 de les presents Normes 
Deontològiques tenen el termini de tres (3) mesos, des de la seva aprovació per l’Assemblea General 
del COAA, per declarar totes aquelles obres susceptibles d’incórrer en incompatibilitats, i que tinguin 
encarregades abans de l’esmentada data. (Els fulls d’encàrrec o altres documents justificatius que 
s’adjuntin a la declaració es visaran de forma gratuïta.). 
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